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MENSAJE DE S.E. LA PRESIDENTA
DE LA REPUBLICA CON EL QUE INI-
CIA UN PROYECTO DE LEY QUE CREA
EL MINISTERIO DE ASUNTOS INDI-
GENAS Y LA AGENCIA DE DESARRO-
LLO INDIGENA.

SANTIAGO, septiembre 29 de 2009

MENSAJE N° 1254-357/

Honorable Cémara de Diputados:

Tengo el honor de someter a vuestra con-
sideracidén un proyecto de ley que crea el Mi-
nisterio de Asuntos Indigenas y la Agencia de
Desarrollo Indigena:

I. ANTECEDENTES

Hasta la década del ochenta, los pueblos
indigenas no estaban reconocidos en el ordena-
miento Jjuridico chileno. Sin embargo, el afio
1989 marca un hito en la materia ya dque, a
partir de la suscripcién del Acta de Nueva
Imperial por parte de los dirigentes de 1los
pueblos indigenas y el candidato presidencial
de la época, Patricio Aylwin, comienza a
construirse una nueva relacidén entre los pue-
blos indigenas y el Estado de Chile.

Las bases fundamentales de este acuerdo
fueron la recuperacidédn de tierras, el recono-
cimiento de derechos a través del reconoci-
miento constitucional y de la ratificacién del
Convenio N° 169 de la Organizacién Internacio-
nal del Trabajo (OIT), y la creacidén de una
nueva institucionalidad publica para asuntos
indigenas.



De este modo, se dio por superada la po-
litica de divisidén de las comunidades vy de
asimilacién de los pueblos indigenas, dando
comienzo a una nueva etapa basada en el respe-
to, reconocimiento, participacidén y desarro-
1llo de los mismos.

Uno de los primeros pasos en la implemen-
tacién de la nueva politica indigena fue 1la
publicacién de la ley N° 19.253 el 5 de octu-
bre de 1993. En virtud de esta ley, se recono-
ce a los 1indigenas de Chile y se crea la
Corporacién Nacional de Desarrollo Indigena,
6rgano de composicién mixta, encargado de pro-
mover, coordinar y ejecutar la accidén del
Estado en favor del desarrollo integral de las
personas y comunidades indigenas, especialmen-
te en lo econdmico, social y cultural y de
impulsar su participacidén en la vida nacional.

Asimismo, en virtud de esta ley se reco-
noce la diversidad cultural y étnica de 1los
indigenas, se otorga reconocimiento juridico a
sus comunidades y asociaciones, se brinda pro-
teccidn a sus tierras y derechos de agua, se
consagra la posibilidad de establecer &areas de
desarrollo indigena, se establece la focaliza-
cibébn de recursos por parte del Estado, se
brinda reconocimiento, respeto y proteccidn a
las culturas indigenas y se consagra un Siste-
ma de educacidén intercultural bilingle, entre
otros aspectos.

A partir de la dictacién de la ley N°
19.253, los gobiernos de la Concertacidédn han
trabajado para implementar los acuerdos alcan-
zados en Nueva Imperial, en un esfuerzo por
profundizar la democracia y mejorar la equidad
social y cultural en Chile.

En enero del afio 2001, el Presidente La-
gos dispuso la creacién de la Comisidn de
Verdad Histdérica y Nuevo Trato, a la cual so-
licitdé que informara acerca de la historia de
la relacidén entre los pueblos indigenas y el
Estado y que sugiriera propuestas y recomenda-
ciones para una nueva politica de Nuevo Trato.
Estas recomendaciones debian estar referidas a
mecanismos institucionales, Jjuridicos y poli-
ticos para una plena participacién, reconoci-
miento y goce de los derechos de los pueblos
indigenas en un sistema democratico, sobre la
base de un consenso social y de reconstruccidn
de la confianza histérica.



La Comisidén realizdé6 un amplio trabajo
cuyo eje estuvo centrado en la visibilizacidn
de la realidad histérica, social, politica vy
econdmica que durante décadas no habia sido
debidamente asumida.

El Informe de la Comisidén fue presentado
a fines del mes de octubre del afio 2003 y en-
tre sus propuestas destacan:

i) El reconocimiento constitucional de
los pueblos indigenas;

ii) La recomendacién de consagrar
constitucionalmente derechos colectivos de los
pueblos indigenas, especialmente en los ambi-
tos politico, territorial y cultural;

iii) Recomendaciones relativas a insti-
tucionalidad, la definicidén y ejecucidén de po-
liticas publicas en materias de interés de los
pueblos indigenas, tales como la creacidn de
un Consejo de Pueblos Indigenas, el perfeccio-
namiento de mecanismos de financiamiento de
las politicas indigenas, y el mejoramiento de
la pertinencia e impacto de las politicas pua-
blicas dirigidas a los pueblos indigenas;

iv) Recomendaciones relativas a los
pueblos indigenas en particular;

V) Recomendaciones relativas a la
aprobacidén y ratificacidén de instrumentos in-
ternacionales sobre materias indigenas, tales
como el Convenio N° 169 de la OIT;

vi) Propuestas y recomendaciones rela-
tivas a la consolidacién de una sociedad chi-
lena gue reconozca vy valore su diversidad
cultural y los derechos indigenas, con espe-
cial énfasis en los esfuerzos que se deben re-
alizar a través del sistema educativo.

Posteriormente, en el afio 2006, el Go-
bierno plantedé una agenda de trabajo dirigida
a avanzar en el reconocimiento constitucional
y legal de los derechos de los pueblos indige-
nas y en la valoracién de éstos y de sus
culturas. Como consecuencia de esta agenda, el
Gobierno priorizd la tramitacidén de una serie
de iniciativas legislativas.

Es asi como en el mes de diciembre de
2007, se envidé a tramitacidén legislativa una
reforma constitucional para el reconocimiento



de los pueblos indigenas de Chile, reforma que
se encuentra actualmente discutiéndose en el
Congreso Nacional.

Por otra parte, en el mes de febrero de
2008, se publicd en el Diario Oficial la ley
N° 20.249, que crea el espacio costero marino
de los pueblos originarios. El1 objetivo de
esta ley es resguardar el uso consuetudinario
de estos espacios por parte de todos los pue-
blos indigenas de nuestro pais qgue tienen una
vinculacidén con el Dborde costero, a fin de
mantener las tradiciones y el uso de los re-
cursos naturales que realizan sus comunidades.

Por tltimo, en el mes de marzo de 2008, vy
luego de més de diecisiete afios de tramitaciédn
en el Congreso Nacional, fue aprobado el pro-
yecto de acuerdo relativo al Convenio N° 169
de la OIT. E1l Convenio fue promulgado por me-
dio del Decreto Supremo N° 236 de 2008 del Mi-
nisterio de Relaciones Exteriores y el instru-
mento de ratificacidén fue depositado ante la
OIT con fecha 15 de septiembre de 2008, por 1lo
que, en conformidad a las disposiciones del
Convenio, éste entrdé en vigencia el 15 de
septiembre recién pasado.

La ratificacidén y promulgacidén del Conve-
nio N° 169 de la OIT marca el término de una
etapa y el inicio de una nueva era en la rela-
cidébn entre los pueblos indigenas, el Estado y
la sociedad chilena, la cual obliga a dar una
mirada distinta a la materia y a contar con
los instrumentos que permitan hacerse cargo de
los anhelos de los pueblos indigenas.

Es por ello que en el mes de abril de
2008, este Gobierno presentd el Plan “Re-cono-
cer: Pacto Social por la Multiculturalidad”,
el cual se estructura en torno a tres grandes
dreas: 1) Sistema politico, derechos e insti-
tucionalidad; 1ii) Desarrollo integral de 1los
pueblos indigenas; y iii) Multiculturalidad vy
diversidad.

En el marco del sistema politico, dere-
chos e institucionalidad, se considerd, en el
ambito institucional y de politicas publicas,
la creacidén de una Subsecretaria de Asuntos
Indigenas, como instancia superior de defini-
cidén de la politica publica indigena, radicada
en el Ministerio de Planificacidén, y la re-
estructuracién de la Corporacidén Nacional de



Desarrollo Indigena, a fin de convertirla en
un servicio publico ejecutor de politicas, re-
visando sus programas, estructura organizati-
va, personal, entre otros aspectos.

Si bien en el mes de agosto de 2008 el
Gobierno ingresdé a tramitacidén legislativa un
proyecto de ley que crea la Subsecretaria de
Asuntos Indigenas, su discusién y la evalua-
cidén de las politicas en desarrollo llevaron a
determinar que el nuevo o6érgano encargado de
los asuntos indigenas debia situarse en el
mas alto nivel de la Administracidén del Esta-
do.

De este modo, se concluyd que era necesa-
rio crear un Ministerio de Asuntos Indigenas,
que vya habia sido propuesto por el Grupo de
Indigenas Urbanos como parte de los plantea-
mientos de Nuevo Trato, en las sesiones del 8
y 27 de Enero de 2003 desarrolladas en el
marco del trabajo de la Comisidén de Verdad
Histérica y Nuevo Trato.

Por otro lado, ha quedado demostrado que
la actual Corporacidén Nacional de Desarrollo
Indigena es una institucidén que, tras haber
cumplido adecuadamente y durante un periodo
importante las funciones para la que fue crea-
da, debe dar paso a la creacidén de un nuevo
servicio publico que implemente adecuadamente
la politica nacional 1indigena y promueva
efectivamente el reconocimiento, respecto vy
participacién de los pueblos indigenas, con
una visidén distinta, con estructuras renovadas
y con un fuerte sesgo ejecutivo y técnico.

Asi, se podrd contar con una nueva auto-
ridad publica a cargo de la formulacidn, co-
ordinacidén de la implementacidén y evaluacidn
de la politica nacional indigena, separandola
de la ejecucidn de la misma. Todo ello, para
un desarrollo méds adecuado, eficiente y moder-
no de la relacién del Estado de Chile con los
pueblos indigenas.

II. OBJETIVOS DEL PROYECTO

El objetivo del proyecto que se somete a
vuestra consideracidén es crear un Ministerio
de Asuntos Indigenas y una Agencia de Desarro-
1llo Indigena, suprimiendo la actual Corpora-
cidén Nacional de Desarrollo Indigena.



El Ministerio de Asuntos Indigenas tendré
a su cargo el disefio, coordinacién de 1la
implementacién y evaluacidédn de la politica na-
cional indigena. La Agencia de Desarrollo
Indigena, por su parte, sera el servicio pu-
blico encargado de implementar la politica na-
cional indigena.

ITII. CONTENIDO DEL PROYECTO

El proyecto se estructura en base a trece
articulos permanentes y cinco articulos tran-
sitorios.

1. Creacién del Ministerio de Asuntos
Indigenas

En primer lugar, se crea el Ministerio de
Asuntos Indigenas como una Secretaria de Esta-
do encargada de colaborar con el Presidente de
la Republica en todas aquellas materias que se
refieran a los pueblos indigenas, especialmen-
te, en el disefio, coordinacién y evaluacidén de
la politica nacional indigena, velando por su
adecuada implementaciédn.

En segundo lugar, se establecen los obje-
tivos de la politica nacional indigena; a sa-
ber: el establecimiento de los lineamientos
que aseguren a los pueblos indigenas su plena
participacién en la vida nacional y gque con-
tribuyan a crear las condiciones que les
permitan su mayor realizacidén espiritual y ma-
terial posible, con pleno respeto a sus dere-
chos y especificidad; la promocidén de un enfo-
que multicultural, que facilite el reconoci-
miento de sus valores culturales y su aporte a
la comunidad nacional; la proteccién de las
tierras indigenas y de los derechos de agua
asociadas a ellas; la promocidén de la adecuada
explotacidén de las tierras indigenas; y el ve-
lar por su equilibrio ecoldgico y por el desa-
rrollo econdmico y social de sus habitantes.

Por otra parte, se fijan las atribuciones
del Ministerio, entre las que destacan: propo-
ner al Presidente de la RepuUblica la politica
nacional indigena, coordinarla, velar por su
implementacién y realizar evaluaciones perid-
dicas; elaborar y proponer planes y programas
destinados al desarrollo econdmico, social vy
cultural de los pueblos indigenas; colaborar
en la formulacidén de los criterios relativos a
materias indigenas que deben ser incorporados



en la elaboracién de las politicas y procesos
de planificacidén de los deméds Ministerios vy
sus servicios, y coordinar 1las acciones que
éstos desarrollen; velar por el adecuado desa-
rrollo de los procesos de consulta y partici-
pacidén de los pueblos indigenas, prestando su
asesoria en la materia; ©proponer medidas
destinadas a la proteccidén de las tierras
indigenas y de los recursos naturales existen-
tes en ellas, asi como para la preservacidédn
del patrimonio arqueoldgico, histérico vy
cultural de los pueblos indigenas, entre
otras.

Asimismo, se establece que el Ministerio
de Asuntos 1Indigenas serd el encargado de
establecer las 4&reas de desarrollo indigena
que actualmente contempla el articulo 26 de la
ley N° 19.253.

La organizacién del Ministerio gque se
propone contempla solamente los niveles de Mi-
nisterio y Subsecretaria, y se establece ex-
presamente que no existiradn Secretarias Regio-
nales Ministeriales en su organizacidédn inter-
na.

Por ultimo, se establece que el personal
del Ministerio estard afecto a las disposicio-
nes del decreto con fuerza de ley N° 29 de
2004, del Ministerio de Hacienda, sobre Esta-
tuto Administrativo, y en materia de remunera-
ciones, a las normas del decreto ley N° 249,
de 1974, y su legislacién complementaria.

2. Creacién de la Agencia de Desarro-
llo Indigena

En primer lugar, se propone la creacidn
de la Agencia de Desarrollo Indigena, servicio
publico descentralizado, con personalidad ju-
ridica y patrimonio propio, sometido a la su-
pervigilancia del Presidente de la Republica a
través del Ministerio de Asuntos Indigenas.
Tendrd su domicilio y sede principal en 1la
ciudad de Santiago, estard cargo de un Di-
rector Nacional y se regird por el Sistema de
Alta Direccidén Publica, establecido en la ley
N° 19.882.

En segundo lugar, se fijan las atribuciones de
la Agencia de Desarrollo Indigena, entre las
que destacan: implementar la politica nacional
indigena; promover el reconocimiento y respeto



de los pueblos indigenas, de sus comunidades y
de las personas que las integran, asi como su
participacidén en la vida nacional; administrar
el Fondo para Tierras y Aguas Indigenas, pu-
diendo comprar las tierras que sean necesarias
para el cumplimiento de esta funcidén, asi como
recibir bienes raices o derechos de agua para
asignarlos a comunidades o personas indigenas;
administrar el Fondo de Desarrollo Indigena;
mantener diversos Registros; velar por la pro-
teccidén de las tierras indigenas y posibilitar
a los indigenas y sus comunidades el acceso y
ampliacién de sus tierras y aguas; promover la
adecuada explotacidén de las tierras indigenas,
velar por su equilibrio ecoldgico y por el de-
sarrollo econdémico y social de sus habitantes;
entre otras.

En tercer lugar, y en consideracidén a la
concentracién de la poblacidén indigena en las
distintas regiones del pais, se ha determinado
que es pertinente establecer Direcciones Re-
gionales de la Agencia de Desarrollo Indigena
en la siguientes regiones del pais: Arica vy
Parinacota, Tarapacéa, Antofagasta, Valparaiso,
Bio-Bio, La Araucania, Los Rios, Los Lagos,
Magallanes y la Antédrtica Chilena, y Metropo-
litana, pudiendo el Director Nacional determi-
nar la ciudad en gque funcionaradn estas Di-
recciones Regionales.

En el caso de las regiones con menor den-
sidad de poblacién indigena, serd alguna de
las Direcciones Regionales antes sefialadas la
qgue se hard cargo de ellas.

En cuarto lugar, se establece que el per-
sonal de la Agencia estard afecto a las dispo-
siciones del decreto con fuerza de ley N° 29
de 2004, del Ministerio de Hacienda, sobre
Estatuto Administrativo, y en materia de remu-
neraciones, a las normas del decreto ley N°
249, de 1974, y su legislacidén complementaria.

Por tultimo, se establece la composicidn
del patrimonio de la Agencia de Desarrollo
Indigena.

Como consecuencia de la creacidén de la
Agencia, se hace necesario derogar determina-
das normas asi como el Titulo VI de la ley N°
19.253, denominado “De la Corporacidédn Nacional
de Desarrollo Indigena”.



Articulo 1°.-

Asimismo, se establece que el Ministerio
de Asuntos Indigenas y la Agencia de Desarro-
1lo Indigena en las materias de su competencia
se constituirédn, para todos 1los efectos, en
los sucesores legales de la Corporacidédn Nacio-
nal de Desarrollo Indigena.

Se sefiala, también, que las menciones que
la ley o el reglamento realicen a la Corpora-
cidén, a su Director Nacional o a su Consejo
Nacional, se entenderdn hechas a la Agencia de
Desarrollo Indigena.

3. Disposiciones transitorias

Se otorga al Presidente de la Republica
la facultad para fijar, dentro de los ciento
veinte dias siguientes a la publicacidén de la
ley, por medio de un decreto con fuerza de
ley, las plantas de la Subsecretaria de Asun-
tos Indigenas y de la Agencia de Desarrollo
Indigena y una serie de normas vinculadas a
éstas; asi como realizar las adecuaciones vy
modificaciones 1legales que sean necesarias
como consecuencia de la derogacidén de determi-
nadas normas y del Titulo VI de la ley N°
19.253, de la creacidén del Ministerio de Asun-
tos Indigenas y de la Agencia de Desarrollo
Indigena, y de la aplicacién de esta ley.

Asimismo, se consagra la facultad del
Presidente de la RepuUblica para conformar el
primer presupuesto del Ministerio de Asuntos
Indigena, de la Subsecretaria de Asuntos Indi-
gena y de la Agencia de Desarrollo Indigena.

En consecuencia, tengo el honor se some-
ter a vuestra consideracidén el siguiente

PROYECTO D E L EY:

“rITULO I

DEL MINISTERIO DE ASUNTOS INDIGENAS

Créase el Ministerio de Asuntos Indigenas, como

una Secretaria de Estado encargada de colaborar con el Presidente
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de la Republica en todas aquellas materias que se refieran a los
pueblos indigenas sefialados en el articulo 1° de 1la ley N°
19.253, especialmente, en el disefio, coordinacidén y evaluacidn de
la politica nacional indigena, velando por su adecuada implemen-
tacién.

Articulo 2°.- La politica nacional indigena tendré& como objetivo
el establecimiento de los lineamientos que aseguren a los pueblos
indigenas su plena participacién en la vida nacional y que con-
tribuyan a crear las condiciones que les permitan su mayor reali-
zacibdn espiritual y material posible, con pleno respeto a sus de-
rechos y especificidad, como asimismo, la promocidén de un enfoque
multicultural, que facilite el reconocimiento de sus valores
culturales y su aporte a la comunidad nacional.

Asimismo, tendrd como objetivo velar por la pro-
teccidén de las tierras indigenas y de los derechos de agua aso-
ciadas a ellas, promover la adecuada explotacidén de las tierras
indigenas, y velar por su equilibrio ecoldégico y por el desarro-
1llo econdémico y social de sus habitantes, todo ello en conformi-
dad a los mecanismos que establece la ley.

Articulo 3°.- Corresponderd especialmente al Ministerio de Asun-
tos Indigenas:

a) Proponer al Presidente de la RepUblica la po-
litica nacional indigena; coordinarla, velar por su implementa-
cidén y realizar evaluaciones periddicas;

b) Elaborar y proponer planes y programas desti-
nados al desarrollo econdmico, social y cultural de los pueblos
indigenas;

c) Colaborar en la formulaciédn de los criterios
relativos a materias indigenas gque deben ser incorporados en la
elaboracidén de las politicas y procesos de planificacidén de 1los
demds Ministerios y sus servicios dependientes o relacionados, vy
coordinar las acciones que éstos desarrollen en la materia;

d) Velar por el adecuado desarrollo de los pro-
cesos de consulta y participacién de los pueblos indigenas, asi
como prestar asesoria en la materia;

e) Proponer medidas destinadas a la conserva-
cién, desarrollo y fortalecimiento de 1la identidad, cultura,
idiomas, instituciones y tradiciones de los pueblos indigenas;

f) Proponer medidas destinadas a la proteccidn
de las tierras indigenas y de los recursos naturales existentes
en ellas, asi como para la preservacién del patrimonio arqueold-
gico, histdérico y cultural de los pueblos indigenas, sin perjui-
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cio de las atribuciones de otros organismos del Estado;

g) Colaborar con 1las autoridades competentes a
nivel nacional, regional y local en el desarrollo de programas de
educacién y difusidén de la cultura indigena, orientados a la cre-
acidén de una conciencia nacional sobre la materia;

h) Celebrar convenios con organismos publicos vy
privados, tanto nacionales como internacionales, a fin de dar
cumplimiento a la politica nacional indigena;

i) Promover y ejecutar estudios e investigacio-
nes relativos a materias indigenas;

J) Colaborar con el Ministerio de Relaciones Ex-
teriores en la politica exterior relativa a asuntos indigenas, y

k) Desempefiar las demds funciones y atribuciones
que le encomiende la ley.

Articulo 4°.- El Ministerio de Asuntos Indigenas podrd estable-
cer &reas de desarrollo indigena, qgue serdn espacios territoria-
les en que los organismos de la administracidén del Estado focali-
zaradn su accién en beneficio del desarrollo econémico de los
indigenas y sus comunidades. Para su establecimiento deberan con-
currir los siguientes criterios:

a) Espacios territoriales en que han vivido an-
cestralmente los pueblos indigenas;

b) Alta densidad de poblacidén indigena;

c) Existencia de tierras de comunidades o personas
indigenas;

d) Homogeneidad ecoldgica, vy

e) Dependencia de recursos naturales para el equi-
librio de esos territorios, tales como manejo de cuencas, rios,
riberas, flora y fauna.

Articulo 5°.- La organizacidén del Ministerio sera la siguiente:
a) El Ministro de Asuntos Indigenas;
b) El Subsecretario;

No tendrd aplicacidén lo dispuesto en el articulo
26 de la ley N° 18.575, Orgénica Constitucional de Bases Genera-
les de la Administracién del Estado, cuyo texto refundido, co-
ordinado y sistematizado fue fijado por el decreto con fuerza de
ley N° 1, de 2000, del Ministerio Secretaria General de la Presi-
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dencia.

Articulo 6°.- El personal del Ministerio estard afecto a las
disposiciones de la ley N° 18.834, cuyo texto refundido, coordi-
nado y sistematizado fue fijado por el decreto con fuerza de ley
N° 29 de 2004, del Ministerio de Hacienda, sobre Estatuto Admi-
nistrativo, y en materia de remuneraciones, a las normas del de-
creto ley N° 249, de 1974, y su legislacidén complementaria.

TITULO II

DE LA AGENCIA DE DESARROLLO INDIGENA

Articulo 7°.- Credse la Agencia de Desarrollo Indigena, como un
servicio publico descentralizado, con personalidad juridica y pa-
trimonio propio, sometido a la supervigilancia del Presidente de
la RepUblica a través del Ministerio de Asuntos Indigenas. Tendra
su domicilio y sede principal en la ciudad de Santiago.

La direccidén superior de la Agencia de Desarrollo
Indigena estard a cargo del Director Nacional.

La Agencia de Desarrollo Indigena constituird un
servicio puUblico de aquellos regidos por el Sistema de Alta Di-
reccidén Publica, establecido en la ley N° 19.882.

Articulo 8°.- Corresponderd a la Agencia de Desarrollo Indigena:

a) Implementar, en lo pertinente, la politica
nacional indigena;

b) Promover el reconocimiento y respeto de 1los
pueblos indigenas, de sus comunidades y de las personas que las
integran, y su participacidén en la vida nacional;

c) Administrar el Fondo para Tierras vy Aguas
Indigenas, establecido en el articulo 20 de la ley N° 19.253, pu-
diendo, ademéds, comprar las tierras gue sean necesarias para el
cumplimiento de esta funcidén. Asimismo, podrd recibir del Fisco,
a titulo gratuito, a través del Ministerio de Bienes Nacionales,
de otros organismos publicos o de personas privadas, bienes rai-
ces o derechos de agua para asignarlos a comunidades o© personas
indigenas en propiedad, uso o administracién.

d) Administrar el Fondo de Desarrollo Indigena,
establecido en el articulo 23 de la ley N° 19.253;

e) Mantener un Registro Especial Indigena, un



13

Registro de Comunidades y Asociaciones Indigenas, un Registro PuG-
blico de Tierras Indigenas y un Registro Publico de Derechos de
Agua Indigenas, sin perjuicio de la legislacién general de re-
gistro de la propiedad raiz y de los derechos de agua;

f) Velar por la proteccidén de las tierras indi-
genas a través de los mecanismos que establece la ley y posibili-
tar a los indigenas y sus comunidades el acceso y ampliacién de
sus tierras y aguas a través del Fondo respectivo;

g) Promover la adecuada explotacidén de las tie-
rras indigenas, velar por su equilibrio ecoldgico y por el desa-
rrollo econdémico y social de sus habitantes a través del Fondo de
Desarrollo Indigena;

h) Celebrar convenios con diversas personas o
instituciones a fin de asegurar la defensa Jjuridica de los indi-
genas y sus comunidades;

i) Velar por la preservacién y la difusidédn del
patrimonio arqueoldgico, histdérico y cultural de 1los pueblos
indigenas y promover estudios e investigaciones al respecto;

J) Promover las culturas e idiomas indigenas vy
sistemas de educacidédn intercultural bilinglie en coordinacidén con
el Ministerio de Educacidn;

k) Incentivar la participacién y el desarrollo
integral de la mujer indigena, en coordinacidén con el Servicio
Nacional de la Mujer;

1) Celebrar convenios con organismos publicos vy
privados, tanto nacionales como internacionales, a fin de dar
cumplimiento a la politica nacional indigena, y

m) Desempeflar las demas funciones que le enco-
miende la ley.

Articulo 9°.- Habréd Direcciones Regionales en las Regiones de
Arica y Parinacota, Tarapaca, Antofagasta, Valparaiso, Bio-Bio,
La Araucania, Los Rios, Los Lagos, Magallanes y la Antartica Chi-
lena, y Metropolitana. El Director Nacional determinard la ciudad
en que funcionaran estas Direcciones Regionales.

La Direccidédn Regional de Antofagasta estard a
cargo de la Regidén de Atacama; la Direccidén Regional de Valparai-
so, de la Regidén de Coquimbo; la Direccidédn Regional de la Regidn
Metropolitana, de la Regidén del Libertador General Bernardo O Hi-
ggins; la Direccidén Regional del Bio-Bio, de la Regidén del Maule;
y la Direccidén Regional de Los Lagos, de la Regidén de Aysén del
General Carlos Ibafiez del Campo.
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Articulo 10.- El personal de la Agencia de Desarrollo Indigena
estard afecto a las disposiciones de la ley N° 18.834, cuyo texto
refundido, coordinado y sistematizado fue fijado por el decreto
con fuerza de ley N° 29 de 2004, del Ministerio de Hacienda, so-
bre Estatuto Administrativo, y en materia de remuneraciones, a
las normas del decreto ley N° 249, de 1974, y su legislacién
complementaria.

Articulo 11.- El patrimonio de 1la Agencia de Desarrollo
Indigena estard formado por:

a) El aporte que se contemple anualmente en la
Ley de Presupuestos;

b) Los recursos que se le otorguen por leyes
especiales;

c) Los bienes muebles e inmuebles, corporales e
incorporales que se le transfieran o adquiera a cualquier titulo;

d) Los frutos de sus bienes;

e) Las donaciones que se le hagan y las heren-
cias y legados que acepte con beneficio de inventario. Dichas do-
naciones y asignaciones hereditarias estaran exentas de toda cla-
se de impuestos y de todo gravamen o pago que les afecten. Las
donaciones no requeriran del trdmite de insinuacidn;

f) Los 1ingresos dque perciba por los servicios
que preste, y

g) Los aportes que perciba por concepto de coo-
peracidén internacional.

Articulo 12.- Derdganse el articulo 26, el articulo 55, el inci-
so tercero del articulo 57 y el Titulo VI “De la Corporacidén Na-
cional de Desarrollo Indigena” de la ley N° 19.253, a contar de
la fecha de inicio de actividades del Ministerio de Asuntos Indi-
genas y de la Agencia de Desarrollo Indigena.

Articulo 13.- El Ministerio de Asuntos Indigenas y la Agencia de
Desarrollo Indigena desde el inicio de sus actividades y en las
materias de su competencia se constituirédn, para todos 1los
efectos, en los sucesores legales de la Corporacién Nacional de
Desarrollo Indigena.

Las menciones que la ley o el reglamento realicen a la citada
Corporacidén, a su Director Nacional o a su Consejo Nacional, se
entenderan hechas a la Agencia de Desarrollo Indigena a partir de
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la fecha en que ésta inicie sus actividades.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Articulo primero transitorio.- Facultase al Presidente de la Re-
publica para que dentro de los ciento veinte dias siguientes a 1la
publicacidén de esta ley, establezca mediante uno o mas decretos
con fuerza de ley, expedidos por intermedio del Ministerio de
Planificacién y los que también deberdn ser suscritos por los Mi-
nistros de Hacienda y de la Secretaria General de la Presidencia,
las normas necesarias para regular las siguientes materias:

1) Fijar la planta de personal de la Subsecreta-
ria de Asuntos Indigenas. El encasillamiento en esta planta podréa
incluir personal de la Corporacidén Nacional de Desarrollo Indige-
na.

2) Fijar la planta de personal de la Agencia de
Desarrollo Indigena. El encasillamiento en esta planta podréd in-
cluir personal de la Corporacidédn Nacional de Desarrollo Indigena.

3) Disponer, sin solucidédn de continuidad, el
traspaso de los funcionarios de planta y a contrata de la Corpo-
racién Nacional de Desarrollo Indigena a las instituciones sefia-
ladas en los numerales anteriores, conforme a lo dispuesto en el
numero siguiente.

4) El traspaso del personal titular de planta vy
a contrata, y de los cargos que sirven, se efectuard en el mismo
grado que tenian a la fecha del traspaso. En el respectivo decre-
to con fuerza de ley se determinard el nUmero de funcionarios que
serdn traspasados por estamento vy calidad Jjuridica, estable-
ciéndose ademds el plazo en que deba llevarse a efecto este pro-
ceso. En cambio, la individualizacién del personal traspasado se
realizard a través de decretos expedidos bajo la fédrmula “Por
orden del Presidente de la Republica” por intermedio del Ministe-
rio de Planificacidén. Conjuntamente con el traspaso de personal
se traspasaradn 1los recursos presupuestarios que se liberen por
este hecho.

5) Dictar las normas necesarias para la adecuada
estructuracidén y funcionamiento de las plantas que fije, y en
especial podréd determinar las normas transitorias para la aplica-
cién de las remuneraciones variables, tales como, las contempla-
das en el articulo 1° de la Ley N° 19.553, el numero de cargos
para cada planta, los requisitos para el desempefio de los mismos,
sus denominaciones, los cargos que tendrdn el carédcter de exclu-
siva confianza, los niveles jerdrquicos para efectos de la apli-
cacién del Titulo VI de la ley N° 19.882, los niveles para la
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aplicacién del articulo 8° de la ley N° 18.834, cuyo texto re-
fundido, coordinado y sistematizado fue fijado por el decreto con
fuerza de ley N° 29, de 2004, del Ministerio de Hacienda. Ademés,
en el ejercicio de esta facultad podrd establecer las normas
distintas o complementarias al articulo 15 de esta uUltima ley
para los encasillamientos del personal derivados de las plantas
que fije.

6) Determinar la data de entrada en vigencia de
las plantas que fije y de los encasillamientos gque se practiquen.
Igualmente, fijar las dotaciones méximas de personal de las
instituciones antedichas.

7) El uso de las facultades sefialadas en este
articulo quedard sujeto a las siguientes limitaciones, respecto
del personal al que afecte:

a) No podrda tener como consecuencia ni po-
drad ser considerado como causal de término de servicios, supre-
sidén de cargos, cese de funciones o término de la relacién labo-
ral del personal. Tampoco podrd importar cambio de residencia ha-
bitual de los funcionarios fuera de la regién en gque estén
prestando servicios, salvo con su consentimiento.

b) No podrd significar cesacidén de funcio-
nes, disminucidén de remuneraciones ni modificacién de derechos
previsionales del personal. Cualquier diferencia de remuneracio-
nes deberd ser pagada por planilla suplementaria, la que se ab-
sorberd por los futuros mejoramientos de remuneraciones gque cCo-
rrespondan a los funcionarios, excepto los derivados de reajustes
generales que se otorguen a los trabajadores del sector publico.
Dicha planilla mantendrd la misma imponibilidad que aquella de
las remuneraciones que compensa.

c) Los funcionarios encasillados conserva-
radan la asignacién de antigliedad gque tengan reconocida, como
también el tiempo computable para dicho reconocimiento.

8) Determinar la fecha de inicio de actividades
del Ministerio de Asuntos Indigenas y de la Agencia de Desarrollo
Indigena. A partir de dicha data se suprime la Corporacidédn Nacio-
nal de Desarrollo Indigena.

9) Disponer el traspaso de toda clase de bienes
desde la Corporacidén Nacional de Desarrollo Indigena al Ministe-
rio de Asuntos Indigenas y a la Agencia de Desarrollo Indigena.

10) Realizar 1las adecuaciones vy modificaciones
legales gque sean necesarias como consecuencia de la derogacidén de
los articulos 26 y 55, del inciso tercero del articulo 57 y del
Titulo VI de la ley N° 19.253, de la creacidén del Ministerio de
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Asuntos Indigenas y de la Agencia de Desarrollo Indigena, y de la
aplicacidén de la presente ley.

Articulo segundo transitorio.- El gasto que se derive de las nue-
vas plantas que se fijen y del encasillamiento que se practique,
considerando su efecto afio completo, no podréd exceder la cantidad
de $ 2.579.463 miles.

Articulo tercero transitorio.- El Presidente de la RepUblica, por
decreto expedido por intermedio del Ministerio de Hacienda, con-
formard el primer presupuesto del Ministerio de Asuntos Indigena,
de la Subsecretaria de Asuntos Indigena y de la Agencia de Desa-
rrollo Indigena, y transferird a ellos los fondos de la Corpora-
cién Nacional de Desarrollo Indigena necesarios para dque se
cumplan sus funciones, pudiendo al efecto crear, suprimir o modi-
ficar los capitulos, asignaciones, item y glosas presupuestarias
que sean pertinentes.

Articulo cuarto transitorio.- Los consejeros indigenas de la
Corporacidédn Nacional de Desarrollo Indigena gue se encuentren en
funciones a la fecha de la supresién de dicha Corporacidn conti-
nuaran percibiendo hasta el término del periodo por el cual fue-
ron designados el monto maximo de la dieta seflalada en el inciso
segundo del articulo 43 de la ley N° 19.253.

Articulo quinto transitorio.- El mayor gasto fiscal que irrogue
la aplicacidén de esta ley durante el primer afio de su entrada en
vigencia, se financiard con cargo a la partida presupuestaria de
la Corporacién Nacional de Desarrollo Indigena, y en lo que
faltare se financiard con cargo a los recursos de la partida pre-
supuestaria Tesoro Publico de la Ley de Presupuestos del Sector
Piblico.”.
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MICHELLE BACHELET JERIA
Presidenta de la RepUblica

ANDRES VELASCO BRANES
Ministro de Hacienda

JOSE ANTONIO VIERA-GALLO QUESNEY
Ministro
Secretario General de la Presidencia

PAULA QUINTANA MELENDEZ
Ministra de Planificacidn
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